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Tradition und Leistung bewahrt und fir die Zukunft gerustet

Miilheim/Ruhr. Das ordnungs-
politische Umfeld mit seinen
neuen Rahmenbedingungen im
Bereich der Gesundheitspolitik
birgt nachhaltige Risiken, auf
die man vorbereitet sein muss,
um ihnen rechtzeitig und pro-
fessionell vorbeugen zu kon-
nen. Aus diesem Grund hat sich
die Unternehmensgruppe PVS
rhein-ruhr fiir die Zukunft neu
positioniert, und 580 Mitarbei-
ter werden sich dieser Heraus-
forderung stellen.

Um transparent und in klaren Pro-
zessen wachsen zu kénnen, wur-
de der Organisationsaufbau in ei-
ne neue Form gebracht. So wird
die Dachgesellschaft als Holding
gefuhrt werden, in die alle Zen-
tralbereiche integriert werden, die
fur die Fihrung des Gesamtunter-
nehmens relevant sind. Es han-
delt sich dabei um die Ebenen der

6.478 angeschlossene Arztpraxen
registrieren; der Zuwachs betrug
3,5 Prozent. Mit der Zahl der Arzt-
praxen stieg auch die Anzahl der
bearbeiteten Arztrechnungen um
insgesamt 5,7 Prozent, teilte die
PVS rhein-ruhr mit. Dies entspricht
einer Menge von 3,9 Millionen
Rechnungen, von denen pro Tag
durchschnittlich 17.719 bearbei-
tet werden. Das fur die Kunden
der PVS rhein-ruhr und der PVS
berlin-brandenburg abgerechnete
Honorarvolumen sei entsprechend
mit der Anzahl der bearbeiteten
Rechnungen um vergleichbare
5,1 Prozent gestiegen, was im
Vergleich zum vorangegangenen
Jahr einem Zuwachs auf € 783
Millionen entspréche, teilte die Un-
ternehmensgruppe mit.

Erfreulich ist die bis Oktober 2010
fur das aktuelle Jahr verzeichnete
deutliche Zunahme der Neuzugan-
ge der Kunden in der PVS rhein-

strategischen Planung,
der Ressourcenverga-
be sowie der Vermo-
genswerte. Alle opera-
tiven Tatigkeiten sind
den jeweiligen Téchtern
entsprechend ihrer Spe-
zialauspragungen vor-
behalten.

Auf ihrer Jahreshaupt-
versammlung legte die
Unternehmensgruppe
PVS rhein-ruhr im No-
vember 2010 in Dus-
seldorf den Geschéfts-
bericht fir 2009 vor, der die
erfolgreiche Arbeit und das kon-
stante Wachstum unterstreicht.
So konnten die Umsatzerlése der
Unternehmensgruppe PVS im Ge-
schéftsjahr 2009 um 4,1 Prozent
auf € 30,4 Millionen gesteigert
werden, und das wirtschaftliche
Eigenkapital stieg auf € 18,73 Mil-
lionen.

Die PVS rhein-ruhr konnte mit ihrer
Tochter, der PVS berlin-branden-
burg, in dem betreffenden Jahr

L
Rechtsan

walt Peter
Scholich, Geschafts-
fiihrer und Sprecher der
Unternehmensgruppe

ruhr und der Tochter
PVSberlin-brandenburg
im aktuellen Jahr. In bei-
den Gesellschaften hat
sich die Anzahl der be-
arbeiteten Rechnungen
erhoht, und zwar bei der
PVS rhein-ruhr um 6,8
Prozent und bei der PVS
berlin-brandenburg um
3,9 Prozent. Entspre-
chend stieg das Ho-
norarvolumen in beiden
Gesellschaftenum mehr
als 6 Prozent. Die in die-
sem Zusammenhang erzielten Be-
arbeitungsgeblhren stiegen um
3,7 bzw. 3,8 Prozent.

Positiv gestaltet sich auch das
konstante Wachstum der PVS
medis, die vor allem im Minchner
Geschaftsgebiet mit 37 gewon-
nenen Neukunden einen Gesamt-
bestand von 98 Kunden betreut.
Die PVS ra verzeichnet mit 15
Neukunden im aktuellen Jahr ei-
nen Gesamtbestand von 36 Kanz-
leien, in denen 61 Anwaélte tatig

sind. Daraus ergibt sich ebenfalls
ein stetig wachsendes Abrech-
nungsvolumen von mehr als 2.000
Rechnungen mit Anwaltshonoraren
von € 1,35 Millionen.

Diese Gesamtentwicklung mit kon-
stantem Wachstum bestéatigt die
Strategie der PVS neben der tradi-
tionellen Abrechnung von Arztlei-
stungen, weitere neue Geschéafts-
felder auf- und auszubauen und
zum Erfolg zu fUhren.

Mit der neu geschaffenen Struk-
tur wird fir die Unternehmerfami-
lie ein noch starker verbindendes
Element existieren und in der Un-
ternehmensgruppe eine Interdiszi-
plinaritat flir Service und Dienst-
leistungen in allen Bereichen des
Gesundheitswesens fir die Kun-
den zur Verfligung stehen.

Um dies zu kennzeichnen, wurde
das bekannte Firmenlogo farblich
modifiziert und jeder Unterneh-
mensgruppe eine eigene Farbnu-
ance zugeordnet. Damit macht
die PVS auch deutlich, dass sie
die gewachsene Tradition und Lei-
stung bewahrt und gleichzeitig in
Struktur, Profil und Auftritt allen
Anforderungen der Zukunft ge-
wachsen ist. -wil-




